
 
ใบสมัครเข้ารับการจ้างงานในหน้าที่.............................................  

โรงเรียนนวมินทราชูทิศ กรุงเทพมหานคร 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 2 

  
1. ช่ือ – ช่ือสกุล (นาง/นาย/นางสาว/ยศ........................................................................................................................ 
2. เกิดวันท่ี..................เดือน.....................................พ.ศ. ......................อายุ.............ปี...........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
3. วุฒิการศึกษา.................................................................วิชาเอก............................................................................... 
    จากสถานศึกษา .....................................................................เมื่อวันท่ี...........เดือน.........................พ.ศ. ............... 
4. ความรู้ความสามารถพิเศษ...................................................................................................................................... 
5. บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี......................................ออกให้ ณ อำเภอ/เขต...............จังหวัด............................. 
6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขท่ี.......................หมู่ท่ี......ตำบล........................อำเภอ..........................จังหวัด........................    
   รหัสไปรษณีย์......................................โทร............................................................. 
7. สถานภาพ             โสด           สมรส        หม้าย             หย่า 
8. ช่ือสามี/ภรรยา..........................................................................อาชีพ..................................................................... 
9. ช่ือบิดา.........................................................................ชื่อมารดา............................................................................ 
10. ได้แนบหลักฐานต่างๆซึ่งได้ลงช่ือรับรองสำเนาถูกต้องแล้วดังนี้ 
  สำเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลการเรียน 
  สำเนาบัตรประชาชน  ใบรับรองแพทย์ 
  สำเนาทะเบียนบ้าน  ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู 
  ใบเปล่ียนช่ือ/สกุล(ถ้ามี) อื่น ๆ โปรดระบ.ุ.......................................... 
11. ประสบการณ์ในการทำงาน 
 11.1   ช่ือสถานท่ี............................................................................................................................................. 
          ท่ีอยู่...........................................................................................ระยะเวลาท่ีทำงาน.................ป ี
12.  บุคคลท่ีสามารถติดต่อได้....................................................................................โทร............................................ 
           มีความสัมพันธ์ เป็น..................................................... 
13.  ข้อตกลงระหว่างผู้ว่าจ้างและผู้รับจ้าง 
       ผู้ที่ผ่านการพิจารณาให้ปฏิบัติงานจะต้องปฏิบัติหน้าที่ครบ  15  วัน  จึงจะได้รับค่าตอบแทน 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความท่ีแจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครแล้วถูกต้องและเป็น
ความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริงข้าพเจ้าจะไม่เรียกสิทธิใด ๆ ท้ังส้ินในการคัดเลือก 

 
ลงช่ือ.............................................................ผู้สมัคร 

            (..........................................................) 
        วันท่ี...........เดือน.....................................พ.ศ. ...............   

 
บันทึกของเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ 

ผู้สมัครได้เสนอใบสมัครและหลักฐานได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว 
 
 
 
ลงช่ือ..................................................เจ้าหน้าท่ีรับสมัคร 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก.............................................. 
 
ลงช่ือ................................................เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันท่ี............เดือน................................พ.ศ. .................. 
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